
VERBALE DELLA  DELEGAZIONE  TRATTANTE  DI PARTE PUBBLICA E SINDACALE 

 

DEL 19.11.2008 

 
 
 L’anno duemilaotto, il giorno diciannove del mese di Novembre, alle ore 16,30 presso 
l’ufficio del Segretario comunale nella sede Comunale di Via Dante, n.12, si riunisce la 
delegazione trattante di parte pubblica e di parte sindacale appositamente convocata con nota 
del 13.11.2008, prot.n. 6768 nelle persone di: 
 
       PARTE  PUBBLICA       SINDACATI    RSU 
1. Dott. Finamore Michele-Presidente   1. UIL  - Coppola             1.Amico Padula Pasquale  
2. Ing. Montesano Berardino    2. CGIL  -  Scandiffio              2. Scarcia Serafino   
3. Dott.  Locoratolo Stefano    3. CISL – Assente                     3. Allegretti Alessandro 

 4 Milillo Paolo 

 
Intervenuti alla riunione: Centonze Giovanni. 
 
 Il Presidente, constatata la regolarità della riunione, nomina Segretario Verbalizzante il 
componente di parte pubblica Stefano Locoratolo ed constata la necessità di rivedere il C.C.D.I. 
in particolare negli istituti da ripartire specificando che a breve interverranno controlli della 
Corte dei Conti su costituzione ed utilizzo del Fondo per il salario accessorio delle 
Amministrazioni comunali. 
 
 Alle ore 17,00 entra il Segretario comunale Dott.ssa Basta Francesca ed assiste 
all’incontro. 
 
 Il rappresentante UIL Coppola interviene e chiarisce che la delegazione trattante deve 
essere convocata all’inizio e non alla fine dell’anno. Si apre un acceso dibattito sulle motivazioni 
di tale “ritardo”. L’ing. Montesano dichiara che tali motivazioni sono da ricercarsi nella 
incapacità dei dipendenti e dei loro rappresentanti a trovare una linea comune non accettando 
le proposte fornite dall’Amministrazione seppure per le vie brevi. Alle ore 17,20 lo stesso 
Montesano abbandona la seduta e le parti sindacali stigmatizzano l’accaduto. 
 
 Interviene Locoratolo specificando, come già fatto in precedenti riunioni, che sono in 
sospeso alcune richieste, fra cui quella scritta del dipendente Marinaro per l’anno 2005, 
riguardanti il riconoscimento di ore straordinarie arretrate maturate e non pagate. I sindacati 
unanimemente non ritengono di riaprire le annualità pregresse non discutendo assolutamente 
sull’argomento e non mettendo a disposizione alcun fondo. 
 
 Successivamente le parti concordano che è necessario stabilire i criteri per l’utilizzo degli 
incentivi I.C.I. per poi approvare il relativo regolamento. 
 

Alle ore 17,40 il sig. Scarcia abbandona la seduta. 
 
Continua la discussione sulla Ripartizione della quota non ripartita del salario accessorio 

anno 2008: 
 

TOTALE  FONDO non ripartito ANNO 2008     € 16.663,63    da  ripartire   come  
segue, precisando che tale importo deve essere decurtato di circa € 1,800,00 per aumenti 
contrattuali su istituti del fondo anni 2006-2008 (€ 161,45+€ 436,18), quote degli istituti per 
dicembre 2008 (123,94+58,90+729,61+104,10+70,98) e riduzioni per malattia (+65,13): 
 

♦ per  lavoro  straordinario da liquidarsi nell’ambito di:   
              € 3.000,00   
  



Il resto delle ore deve essere scomputato a riposo. 
 

♦ per specifiche  responsabilita’  per il 2008 deve  essere ripartita  la  somma di   
  € 8.400,00  (n. 1 b € 800,00 – n. 5c € 1.000,00 – n. 2 d € 1.300,00). 
si stabilisce, per il 2009, anche questa voce deve essere oggetto di esame definitivo per i 
singoli percipienti. 
 

♦  per indennita’ di disagio cimitero per esumazioni ed estumulazioni per gli operai   (cat. a – 
b)            € 990,00 (€ 330,00 per 3 unità) 

 che deve essere ripartita in base giornaliera e su effettiva presenza. 
 

♦ Per la restante quota definitivamente calcolata dopo l’erogazione dei precedenti istituti 
deve essere riservata all’istituto della produttività. 

 
 Si concorda, altresì, di fissare una riunione della delegazione entro Gennaio 2009 e che 
l’indennità dei disagio per gli operai deve essere pagata mensilmente così come le altre 
indennità già erogate per gli anni pregressi (turno – reperibilità – custode cimiteriale – maneggio 
danaro, ecc…). 
 

Il rappresentante della UIL dichiara che c’è disparità nella distribuzione dell’intero 
fondo. 
 
 La delegazione intende approvato il progetto obiettivo finalizzato alla risoluzione delle 
problematiche relative all’Area contabile così come deliberato dalla G.C. con atto n. 67/2008). 
 

 Letto, approvato e  sottoscritto 
 

PARTE  PUBBLICA       SINDACATI    RSU 
F.to: Dott. Finamore Michele-Presidente  F.to:  UIL  - Coppola        F.to: Amico Padula Pasquale 
F.to: Ing. Montesano Berardino   F.to: CGIL  - Scandiffio        F.to: Scarcia Serafino   
F.to: Dott.  Locoratolo Stefano   CISL – Assente                     F.to: Allegretti Alessandro  
               F.to: Milillo Paolo 

 
 


